
PLANO DE GOVERNO – RODRIGO RECIFE 
 
Saúde 
Manter o programa de Médicos Residentes no Hospital da Providência; 
Realizar ações para conquista do Curso de Medicina para Apucarana; 
Modernizar o sistema de agendamento de consultas, resultados de exames e demais 
informações de saúde 
Continuar com a Farmácia 24 horas; 
Continuar com o horário estendido até às 22:00 horas no Centro Infantil; 
Construir o setor de quimioterapia de Apucarana; 
Continuar e ampliar o “Turno do Trabalhador” nas UBS de Apucarana; 
Continuar com o Programa de implantes dentários; 
Ampliar as consultas de especialidades com a instalação em novo local, do Centro 
de Especialidades Médicas de Apucarana; 
Continuar e ampliar os trabalhos do Laboratório Municipal de Apucarana; 
Realizar ações para atingir as metas nas Campanhas de Vacinação; 
Realizar ações relativas a saúde dos Idosos, das Crianças e das Mulheres; 
Continuar e ampliar os trabalhos da casa da gestante; 
Apoiar as iniciativas da comunidade no cuidado com os animais; 
Continuar e ampliar o Programa Mais Vida Animal 
Ampliar o trabalho e a estrutura do Canil Municipal; 
Ampliar as parcerias para cuidado dos animais; 
Implantar o PASA - Pronto Atendimento de Saúde Animal 
Oferecer ortodontia (aparelhos dentários) para a população no Centro de 
Especialidades Odontológicas de Apucarana; como já acontece com os alunos da 
Rede Municipal de Educação; 
Implantar a telemedicina 
Construir o CERTA (Centro de referência do transtorno autista) 
Continuar o Programa Passe Livre da Gestante 
Continuar e ampliar o Programa Pedia Suit 
Continuar a linha Saúde de transporte gratuito 
 

Educação 
Continuar a ampliação e reforma das Escolas e Creches; 
Climatizar as salas de aula de toda rede municipal 
Continuar o programa de Libras nas Escolas 
Continuar o Programa Bonetizando  
Continuar renovando a frota veicular escolar; 
Garantir a continuidade da vigilância das Escolas e CMEI’s municipal, através da 
presença de segurança e da utilização da rede de câmeras segurança; 
Continuar e ampliar os cursos Técnicos e Superior no Polo UAB, e oferecer aulas 
de curso preparatório para vestibular; 
Ampliar o número de vagas em CMEI`s e Escolas; 
Continuar com distribuição de uniforme escolar, tenis e meia; 
Implantar a distribuição de mochila escolar 
Continuar com o fornecimento de Material Escolar e Didático; 
Continuar com Alimentação Saudável nas escolas e CMEI`s com acompanhamento 
de nutricionista e divulgação do cardápio aos Pais e Responsáveis; 
Continuar com o ensino de Inglês e Espanhol para nossas crianças da Rede 
Municipal; 
Continuar colocando aparelhos dentários ortodônticos nas crianças da Rede 
Municipal que necessitarem; 
Apoiar as APMF`s e Conselhos Escolares; 
Ampliar o ensino ligado à informática nas Escolas, propiciando a inclusão digital; 



Seguir colocando em prática o Plano Municipal de Educação; 
Continuar valorizando as profissionais que trabalham diretamente no preparo de 
merenda escolar e também as profissionais que trabalham na zeladoria das Escolas 
e CMEI’s. 
Manter a remuneração dos Professores (as) seguindo o piso nacional; 
Continuar disponibilizando Cursos Técnicos gratuitos para a população; 
 
Habitação 
Continuar trazendo para Apucarana empreendimentos de habitação popular dentro 
de Programas oferecidos pelo Governo Federal e Estadual; 
Atualizar o programa minha casa Lei 047/94  
Ampliar a Regularização fundiária - escritura e registro de imóveis (escritura na mão) 
Criar o Condomínio do Idoso 
Fomentar o Fundo Municipal de Habitação e Interesse Social 
 

Emprego, Indústria e Comércio 
Continuar a incentivar o micro empreendedor individual através da Sala do 
Empreendedor; 
Implantar espaço de formação de profissionais para todas as áreas do setor do 
Apoiar as iniciativas do setor produtivo de Apucarana; 
Atrair novos empreendimentos para Apucarana; 
Realizar ações para desenvolver o setor de logística; 
Apoiar o pólo de produção de roupas de Apucarana; 
Realizar ações de fortalecimento do Comércio; 
Continuar disponibilizando Cursos Técnicos gratuitos para a população; 
Realizar no Espaço das Feiras, eventos que dinamizam os setores da Indústria, 
Comércio, Serviços e Agricultura de Apucarana, como feiras gastronômicas, feira da 
roupa (produzida em Apucarana), e outras; 
Continuar com o recolhimento de resíduos têxteis; 
Apoio ao Conecta Apucarana e a concretização do Parque Tecnológico e de 
inovação; 
Realizar a II Etapa do Parque da Juruba; 
Continuar a pavimentação nos Parques Industriais existentes; 
Continuar e ampliar a Rede da Economia Solidária; 
Continuar e ampliar o Programa Portas Abertas 
Continuar e ampliar o Programa Empregabilidade 50+ 
Divulgar o potencial econômico da cidade nas Câmaras setorial em outros Estados 
para atrair novas empresas. 
 

 

- Infraestrutura Urbana, Mobilidade e Acessibilidade 
Completar o asfalto na área urbana (falta cerca de 6,7%km) menos de 1%; 
Levar iluminação pública de qualidade para 100% dos Bairros de Apucarana; 
Instalar novas rotatórias; 
Continuar o trabalho de Alargamento de Ruas e Avenidas; 
Realizar ações para integrar as áreas urbanas do Município (Apucarana e os 
Distritos); 
Continuar o trabalho do Programa de Interbairros, ligando a regiões da cidade, 
criando novos caminhos e diminuindo distancias; 
Continuar a instalar rampas de acessibilidade por toda Cidade; 
Continuar a construir Calçadas por toda Cidade; 
Continuar o recape asfáltico em Ruas de Paralelepípedos; 
Realizar ações para asfaltar Estradas e Ruas da parte Rural do Município ( Bairros 



formados por Chácaras, Vilas Rurais, entre outros); 
Continuar o programa “Praça Viva”; 
Continuar adequando os Prédios Públicos Municipal, com rampas e dispositivos de 
acessibilidade; 
Modernização da Praça Interventor Manoel Ribas 
Duplicação da saída para Maringá 
Modernização na saída para Londrina 
 
Meio Ambiente 
Buscar mais recursos Estaduais e Federais para a ampliação da rede de 
saneamento básico no Município; 
Continuar o repovoamento de lagos e rios com espécies nativas de peixes; 
Continuar o plantio de árvores nativas, seguindo o Plano de Arborização do 
Município; 
Realizar ações para preservação de nascentes; 
Apoiar a COCAP nos trabalhos de manejo de recicláveis; 
Realizar manutenção constante nos parques e área de preservação ambiental; 
Viabilizar a municipalização e licenciamento ambiental para empreendimentos de 
baixo impacto ambiental; 
Continuar o manejo das arvores na área urbana; 
Continuar e ampliar o Programa Apucarana Mais Verde 
Continuar o programa de recolhimento de móveis e inserviveis 
 
Gestão Pública e Planejamento 
Garantir a transparência pública e a divulgação das contas na Internet; 
Garantir a participação da sociedade nos debates para a destinação do orçamento 
da cidade; 
Manter as ações que garantam a total transparência das ações administrativas; 
Continuar garantindo aos Servidores Municipais pagamento de salários em dia, 
encargos, direitos trabalhistas, e os avanços funcionais; 
Avançar no Plano de Cargos, Carreira e Salários dos servidores Públicos; 
Ampliar o trabalho informatizado e através de aplicativos que facilitem o contato 
entre o cidadão e a Prefeitura; 
Trabalhar com Planejamento financeiro e austeridade econômica, tendo em vista a 
divida do Município; 
Continuar o programa Compras Apucarana 
Criação do Poupa Tempo - CIAC Centro de Integração de Atendimento a 
Comunidade. 
 
Esporte e Lazer: 
Continuar todas as escolinhas de Esporte (18 modalidades); 
Continuar trazendo eventos esportivos de nível Estadual e Nacional para 
Apucarana; 
Continuar realizando a prova 28 de Janeiro e buscar cada vez mais a divulgação 
desta prova; Apoiar as demais provas pedestres existentes no município; 
Incentivar a prática do ciclismo; 
Ampliar as ciclovias 
Continuar e ampliar as aulas de Hidroginástica; 
Continuar o circuito de corridas de rua das escolas 
 

Agricultura e Emprego no Campo: 
Continuar e ampliar o Programa Feira Verde 
Continuar e ampliar o programa “Terra Forte” abrangendo mais famílias e 
possibilitando a criação de unidade de processamento de frutas em Apucarana; 



Incentivar a produção de produtos de hortifruticultura em espaço protegido 
(estufas); 
Ampliar o serviço de manutenção de estradas rurais com a aquisição de novas 
máquinas e caminhões; 
Apoiar as iniciativas do setor de Agropecuária, Agroindústria e da Agricultura 
Familiar, de Apucarana; 
Continuar aprimorando o SIM (serviço de Inspeção Municipal), buscando simplificar, 
reduzir taxas, mantendo o cuidado com os aspectos da vigilância sanitária; 
Apoiar a produção de Produtos Orgânicos no Município; 
Continuar e ampliar as feiras da Economia Solidaria nos Bairros; 
Continuar e ampliar a implantação de hortas comunitárias no Município; 
Apoiar a instalação de aviários no Município; 
Incentivar a Psicultura 
Carreadores - pequenos produtores 
 

Assistência Social 
Continuar o trabalho de atualização de Cadastro Único; 
Continuar o trabalho de distribuição de alimentos para famílias que necessitam; 
Continuar e ampliar o apoio a entidades sociais que realizem trabalho com 
vulneráveis: crianças, idosos e adolescentes em Apucarana; 
Continuar a assistência prestada aos moradores de Rua no Centro Pop; 
Construir o 2º Centro de convivência do Idoso, que ficará na Região do Lagoão. 
Continuar e ampliar o Programa “De bem comigo” 
Ampliar o numero de unidades do Restaurante Popular 
Emancipar os CRAS de apoio 
Criar o cartão Alimentação 
Nova sede para o CREAS 
Continuar o acolhimento de inverno 
Reforma e ampliação do Centro Social Urbano 
Nova sede para a CASA LAR do municipio 
 

Cultura 
Continuar e ampliar as atividades da escola de Música; 
Continuar e ampliar as atividades da escola de artes; 
Continuar e ampliar as atividades da escola de teatro; 
Continuar trazendo eventos e espetáculos de nível Estadual e Nacional; 
Realizar ações para manter presente nossa história, a luta dos nossos pioneiros, 
nossa cultura, nossa Fé, nossa tradição e valores; 
Apoiar a “Cultura Urbana” como danças, teatro, e musica e todas as artes, 
sobretudo aquelas que envolvam a Juventude; 
Valorizar os artistas locais; 
Apoiar os Escritores de nossa Cidade; 
Realizar ações de valorização de nossos museus (Ucraniano, Josefino, do Café, 
Davi Carneiro); 
Divulgar os atrativos turísticos do Município; 
Continuar realizando as caminhadas; 
Continuar o programa ADOLESCER 
Programa cinema itinerante (ônibus adaptado nos Bairros)  
 
Segurança 
Continuar o trabalho conjunto das “forças de segurança” de Apucarana; 
Continuar equipando e ampliando o trabalho da Guarda Municipal; 
Ampliar o trabalho de monitoramento através de Câmeras de Segurança 



compartilhadas pelos organismos das forças de segurança do Municipio; 
Continuar e ampliar as medidas de proteção a Mulher e combate a violência 
doméstica; 
Continuar e ampliar as medidas de proteção a violência contra as crianças; 
Continuar apoiando o Corpo de Bombeiros, a Policia Militar, a Policia Civil e demais 
organismos de segurança, em suas reivindicações para o aumento do efetivo e 
melhora continua das instalações e equipamentos. 
Continuar o botão do panico  
Ativação da Secretaria de Segurança e Trânsito, com a unificação dos agentes de 
transito e a Guarda Municipal 
Nova sede, abrigando todos os setores (Guarda, Base trânsito, ASPLAN, Zona Azul, 
JARI e CCOs unificados) 
 

Guarda Civil Municipal 

Reformulação do Estatuto (rever plano de carreira e de salários) 
Criação de canil (faro e projeto social – cão amigo) 
Criação do Projeto cão amigo – CINOTERAPIA, para atendimento de crianças com 
necessidades especiais da rede municipal de ensino e APAE 
Substituição do armamento (9 mm) 
Aquisição e treinamento dos agentes para armamento mais pesado (carabina 5,56 e 
7,62) 
Renovação de frota (locadas) 
Contratação de mais Guardas 
Criação do Núcleo de Ensino da Guarda 
Ênfase nas Patrulhas especializadas: 

         a) reforço na Patrulha Maria da Penha 

         b) reforço de Patrulha Escolar 

         c) reforço da Patrulha Ambiental e Rural 

         d) efetivação da ROMU 

Aquisição de Drones  (inclusive termal para buscas de pessoas – defesa civil) 

 Trânsito 

Criação do plano de carreira e plano de cargos e salários (estatuto próprio) 
Informatização da Zona Azul (rotativo) através de uso de câmeras com leitor de placas 
(aplicativo) (mudar nome para ESTAR – Estacionamento Regulamentado) 
Contratação de mais agentes 
Renovação da frota (locada) 
Criação do núcleo de ensino de trânsito (para formação de agentes e palestras 
educativas em escolas, empresas, etc...) 
 

 

Juventude e Inovação:  
 
criação da Secretaria de Juventude e Inovação 
criação do Plano de transformação Digital do Município  
inserção da temática inovação no ensino fundamental  



ampliação do fundo Municipal de Inovação  
criação do Hub de Inovação de Apucarana Em parceira com o Conecta Apucarana 
implementação do planejamento do Programa cidades inteligentes  
ampliação do programa de incentivo à inovação e ao Empreendedorismo 
implementar as ações do Mapeamento do Ecossistema de Inovação  
Criação do programa de retenção de talentos ( programa de incubação de ideias de 
negócios inovadores fazendo com que os alunos fiquem em apucarana) 
Planejamento e instituição do parque tecnológico do Vale do Ivai  
criar a governança de Dados para gestão inteligente da cidade  
criação do plano diretor Inteligente do município  
Criação do Núcleo de estudos em inovação e cidades inteligentes em parceria com as 
universidades 
Criação do Plano municipal de inovação 
 
Mulher e Assuntos da Familia 
Continuidade no investimento e ampliação da Patrulha Maria da Penha da Guarda 
Civil Municipal, incluindo a aquisição de novas viaturas e específicas para a Patrulha 
Maria da Penha; 
  
Continuidade da disponibilização do dispositivo de segurança (botão de socorro) para 
proteção de mulheres em situação de violência doméstica; 
  
Capacitação continuada de servidoras (os) públicos voltado ao atendimento às 
mulheres em situação de violência doméstica; 
  
Implantação da CASA ABRIGO para mulheres em situação de violência doméstica, 
garantindo a sua proteção e de seus dependentes; 
  
Continuidade do programa auxílio moradia, com o repasse de até um terço do salário 
mínimo por seis meses para o custeio do aluguel de vitimas de violência doméstica e 
com vulnerabilidade socioeconômica; 
  
Continuidade do Programa de Economia Solidária e Protagonismo Feminino, com a 
criação de um Centro Público de economia solidária; 
  
Continuidade de investimento e ampliação do programa das hortas solidárias, 
aumentando a segurança alimentar das famílias; 
  
Ampliar o atendimento do Centro de Atendimento à Mulher (CAM) , com a criação do 
Núcleo Maria da Penha – NUMAPE – que ofertará atendimento jurídico e social 
gratuito para mulheres em situação de violência; 
  
Implantação do programa MULHER NA TRILHA DA AUTONOMIA: consistindo em 
investimento maciço na empregabilidade para mulher, na revitalização do Centro DE 
OFICINAS DA MULHER através de reformas, aquisição de novos equipamentos, 
diversificação e ampliação da oferta de cursos; 
  
Aquisição de ônibus itinerante com ofertas de cursos profissionalizantes na área da 
costura, beleza e estética para atender os bairros, distritos e a área rural 
 


